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 2022ديسمبر عن شهر قسم تمريض الصحة النفسية والعقليةبنود محضر مجلس 

قسم تمريض الصحة النفسية يعقد اجتماع   2022- 12 -7   الموافق  الأربعاءإنه فى يوم 

 يسجل كل عضو اسمه بنفسه   -بالتواصل  مع أعضاء المجلس كلا من :  والعقلية

 التوقيع الوظيفة الإسم

  رئيس القسم ا.م..د/مواهب محمود زكى

نجلاء فتحى العطار / أ.م.د   أستاذ مساعد  

وفا أحمد أ.م.د/ فاتن محمد    أستاذ مساعد 

/فتحية سعيد سيد أ.م.د/   أستاذ مساعد 

/منى محمد عبد العزيز أ.م.د   أستاذ مساعد 

/ رحاب السيد محمد أ.م.د   أستاذ مساعد 

  مدرس د/ ضحى عبد البصير 

  مدرس د/هند أحمد مصطفى

  مدرس  د/ فتحية عبد الله 

/شيماء صلاح د   مدرس  

/ هدى عبد المعطىد   مدرس  

  مدرس مساعد م.م/ سماح سعد

منيرة وديع حنام.م/    مدرس مساعد 

عبد العزيز  م/ عبير   معيدة   

  معيدة م/ فاطمة عامر 

  معيدة م/هدير يوسف

  معيدة م/نورا رمضان أحمد
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 -:بنود المجلس
 

 بالنسبة لسير العملية التعليمية:  أولا : 

 

  :الأولالموضوع 

  تحديد موعد امتحان تمfinal practical  يوم الثلاثاء الموافق لطلاب الفرقة الرابعة

  سماح سعد /ج الاجابة  بواسطة دذالاسئلة ونمو استلام ومراجعةوتم  20/12/2022

 

  تم تحديد موعد امتحانfinal oral  وتم  لطلاب الفرقة الرابعة 21/12/2022يوم الاربعاء الموافق

 شيماء صلاح /ج الاجابة  بواسطة دذالاسئلة ونمو استلام ومراجعة
 

  :الثانىالموضوع 

 

 النفسي والصحة النفسية ترم أول تمريض العن التدريب العملى بمادة  الاتي اسمائهم قد تغيبوا الطلاب

م وقد تعدوا الأيام المحددة للغياب مما يؤدى الى حرمانهم من دخول 2022/2023للعام الجامعى 

الامتحان وتم عرضهم على وكيلة الكلية لشئون التعليم والطلاب أ.د/ محبوبة صبحى لاتخاذ 

 أشرف السيد. أحمد – يمابراه ابراهيم محمود-ريم رمضان محمد وهم :الاجراءات اللازمة 

 الثالث:الموضوع 

  بواسطة نائب الجودة أ.م.د/ ابتسام سعيد وجارى عمل التعديلات المطلوبةتم مراجعة ملف القسم. 

 

 بواسطة أ.م.د/ نجلاء فتحى العطار وتم مراجعتها من قبل   للوحدة البحثية البحثية للقسم عمل الخطة  تم

 د/ فتحية عبد الله . –د/ضحى عبد البصير  -أ.م.د/ منى محمد بركات

 

 ثانيا : بالنسبة لأعضاء هيئة التدريس:

  :لأولالموضوع ا

 منقطعة عن انها  المدرس بقسم التمريض النفسى والصحة العقلية د/ صباح محمد حسن

وأخر أجازة تم تسليمها  2022\12\7الى اليوم بتاريخ  2021\6\20تاريخ من العمل 

 7/1/2023الى  8/10/2022بتاريخ 
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  :ىانالموضوع الث

 منقطعة بقسم التمريض النفسى والصحة النفسية  المساعد أميرة عاطف مختار المدرس /م.م

 لحين تقديم أجازة مرضى. 5/12/2022تاريخ عن العمل من 

 

  تم تقديم  د/ايمان نبوى المدرس بقسم التمريض النفسى والصحة النفسية أجازة مرضى

 12/12/2022حتى  28/11/2022بتاريخ 

  :الثالثالموضوع 

 د/هند أحمد مصطفى بعنوان السلامة النفسية فى ظل انتشار ة م عمل ورشة عمل بواسطت

 11/12/2022يوم الأحد الموافق لك ذو الكثير من المشاكل النفسية والاجتماعية بالمجتمع

  .وكانت الفئة المستهدفة أعضاء هيئة التدريس والجهاز الادارى

 

 ر بعنوان ضغوط العمل واستراتيجيات تم عمل ورشة عمل بواسطة أ.م.د/نجلاء فتحى العطا

أعضاء هيئة وكانت الفئة المستهدفة  11/12/2022الموافق  الأحد لك يومذالتكيف و

  . الادارى التدريس والجهاز

 

 :ثالثا : بالنسبة للدراسات العليا 

 :لأولالموضوع ا  

    تم تحديد موعد امتحان final oral لمادة العلاقات الانسانية يوم الخميس  لطلاب ماجيستير جزء ثانى

 كالتالى: ليكونوا أعضاء لجنة الشفوى والتصحيحالسادة الأتى أسمائهم وتم تشكيل 8/12/2022الموافق 

 أ.م.د/ فاتن محمد أحمد - نجلاء فتحى العطارأ.م.د/  

 أ.م.د/ منى محمد بركات. -أ.م.د/ فتحية سعيد سيد  

  تم تحديد موعد امتحان final oral  لطلاب ماجيستير جزء ثانى لمادة التمريض النفسى يوم الأحد

شفوى والتصحيح ليكونوا أعضاء لجنة ال أسمائهم السادة الأتىوتم تشكيل 11/12/2022الموافق 

 كالتالى:

   أ.م.د/فاتن محمد أحمد  -أ.م.د/مواهب محمود زكى 

  أ.م.د/ رحاب السيد محمد -أ.م.د/ فتحية سعيد سيد 
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   :الثانىالموضوع 

  تحديد موعد امتحان تمfinal oral   لك يوم ذلمادة التمريض النفسى و القديمة اللائحة دكتوراة لطلاب

ليكونوا أعضاء لجنة الشفوى والتصحيح أسمائهم  السادة الأتىوتم تشكيل 17/12/2022السبت الموافق 

 كالتالى:

 أ.د/ أميمة أبو بكر عثمان 

 أ.د/معالى ابراهيم المالكى  

 أ.م.د/مواهب محمود زكى

 الموضوع الثالث : 

 جارى استكمال التقارير الدورية لطلاب الدراسات العليا 

 بالنسبة لاعمال الجودة:

 : الأولالموضوع 

متابعة كلا من فريقى معيارى الجهاز الادارى و الموارد المالية مع مديروحدة الجودة ونائب مدير وحدة 

 .الجودة الشغل الخاص بالمعيار 

 بالنسبة لمعيار الجهاز الادارى

 تم اعداد دراسة الملائمة لأعضاء الجهاز الادارى 

  فى الخطة التدريبية. الجهاز الادارىتم عمل التحليل الاحصائى لاستقصاء أراء أعضاء 

 بالنسبة لمعيار الموارد المالية

 الخاصة بمعيار الموارد المالية جارى استكمال الموازنات  

 تم عمل خطة الصيانة 

 بالنسبة للوحدة البحثية

  لمناقشة الخطة  .د/ هناء عبد الجوادأ وكيل الكلية للدراسات العلياتم عمل اجتماعات لروؤساء الأقسام مع

 البحثية للوحدة البحثية 

  مقترح الوحدة البحثية من الأقسام الأتية :قسم الأطفال وقسم الباطنى الجراحى استلام تم  

 

                                                                                    


