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 الاسزبر انذكزٕس: يشٔح يصطفٙ ساغتعًٛذ انكهٛخ كهًخ 

 "يسٛشح عطبء حبفم ثبلأيم ٔانعًم يٍ أخم غذ أفضم"

 : أثُبئٗ ٔثُبرٗ

٠غؼذٔٝ أْ إٔ٘ئىُ ثبٌؼبَ اٌغبِؼٝ اٌغذ٠ذ  ٚ أْ اسؽت ثىُ فٙزا اٌظشػ اٌزّش٠ؼٝ اٌشبِخ  

فأٔزُ ٔظف اٌؾبػشٚوً اٌّغزمجً ٌٚزا رمذَ ٌىُ اٌى١ٍخ  د١ًٌ ٚؽذٖ الاسشبد إٌفغٝ ثزمذ٠ُ 

خذِبد ِزخظظخ ِٚز١ّضح ػٍٝ أعظ ػ١ٍّخ ١ِٕٙٚخ ٌٍطلاة ٚاٌؼب١ٍِٓ ثبٌى١ٍخ فٝ اٌّغبلاد 

عزّبػ١خ ٌزؾم١ك أوجش لذس ِٓ اٌزٛافك إٌفغٝ ٚالاعزّبػٝ ٚارّٕٝ ٌىُ اٌّض٠ذ ِٓ إٌفغ١خ ٚالا

 اٌزٛف١ك ٚاٌغذ ٚاٌّضبثشح ٌزؾم١ك إٌغبػ ِٚٛاطٍخ اٌجؾش ٚاٌزغذ٠ذ ٚالإثزىبس.

لا رزشدد ػض٠ضٞ اٌطبٌت/ اٌطبٌجخ فٟ ؽٍت إٌظؼ ٚالإسشبد ٚاٌّغبػذح ِٓ ٚؽذح الإسشبد 

 ُ ٚإعزىّبي ِغ١شرىُ.إٌفغٟ ٌّغبػذرىُ ػٍٝ رط٠ٛش رارى
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 : الإسشبد انُفسٗ كهًخ يذٚشٔحذح

اٌظؾخ إٌفغ١خ ١ٌغذ ِغشد عبٔت ِٓ عٛأت ؽ١برىُ فمؾ ثً ٘ٝ أعبط إٌغبػ فٝ اٌؾ١بح 

اٌشخظ١خ ٚالأوبد١ّ٠خ ٚا١ٌّٕٙخ ٌزا فٕؾٓ ٔؤِٓ ثأْ اٌزٛع١ٗ إٌفغٝ إٌّبعت ٠غبػذ ػٍٝ 

٠ٚغبُ٘ فٝ رؾم١ك اٌٙذف فٝ اٌؾ١بٖ ٌزا ٔذػٛوُ اٌزؼبًِ ِغ اٌؼغٛؽ ٚاٌزؾذ٠بد ا١ِٛ١ٌخ 

ٌلاعزفبدح ِٓ اٌّٛاسد اٌّزبؽخ ٚؽٍت اٌّغبػذح ػٓ اٌؾبعخ ٚرزوشٚا أْ اٌغؼٝ ٔؾٛ اٌظؾخ 

 إٌفغ١خ ٘ٛ ػلالخ ػٍٝ اٌمٛح ٚأٔىُ ٌغزُ ٚؽذوُ فٝ ٘زا اٌطش٠ك.

ٔؾٓ ٕ٘ب ِٓ أعٍىُ ٌذػّىُ  فٝ وً خطٛح ٚٔزطٍغ إٌٝ اٌؼًّ ِؼىُ ٌزؾم١ك أ٘ذافىُ 

 الإسرمبء ثزغشثزىُ اٌزؼ١ّ١ٍخ ٚاٌشخظ١خ ٚ

 

 ِغ أؽ١ت اٌز١ّٕبد                                                                                               

 ِذ٠ش ٚؽذح الإسشبد إٌفغٝ

 أ.َ.د/ ٔغلاء فزؾٝ اٌؼطبس 
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 انذنٛم يحزٕٚبد

 انصفحخ انًحزٕٚبد

 5 انُفسٙ الإسشبد ٔحذح َشؤح عٍ َجزح

 5 انٕحذح ٔسسبنخ سإٚخ

 6 انٕحذح ٔاخلاقٛبد قٛى

 6 انٕحذح ٔيٓبو أْذاف

 6 انٕحذح رقذيٓب انزٙ انخذيبد

 7 يُٓب الاسزفبدح ٔكٛفٛخ ٕحذحهن انعًم أنٛخ

 9 نهٕحذح انزُظًٛٗ انٓٛكم

 01 معايير اختيار مدير ونائب و اعضاء وحده الارشاد النفسى

 11  ٔيذٚش انًدزًع خذيخ نشئٌٕ انكهٛخ ٔكٛم  يٓبو

 12 الأساليب المستخدمة في التدريبو انٕحذح ٔأعضبء بئتُان يٓبو

 01 ٔانخبرًخ ثبنزذسٚت انًسزٓذفٍٛ

 01  انزذسٚجٛخ ثبنذٔساد ثٛبٌ

 05 ثبنٕحذح الأرصبل ٔسبئم
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 ِغٍظ ِٓ ٚاٌضلاصْٛ اٌغبثؼخ اٌغٍغخ فٝ ٚرٌه ثبٌى١ٍخ إٌفغٝ الإسشبد ٚؽذح أشبء ػٍٝ اٌّٛافمخ رُ

 .3101\0\31 اٌّٛافك الأسثؼبء ٠َٛ ٚرٌه اٌى١ٍخ

 ١٘ئخ ٚأػؼبء اٌطلاة رى١ف ٌّزبثؼخ ٚػشٚس٠خ ٍِؾخ وؾبعخ إٌفغٟ الإسشبد ٚؽذح رأعغذ

 الإسشبد٠خ اٌزٛع١ٙبد ٌزمذ٠ُ ٚلبدسح فبػٍخ ثشاِظ رٛف١ش خلاي ِٓ ٚرطٛسُ٘ الإداسٞ اٌغٙبص ٚ اٌزذس٠ظ

 ع١ّغ ِغ اٌزٛاطً عغٛس ٚثٕبء ٚاٌؼلاع١خ ٚاٌٛلبئ١خ إٌّبئ١خ اٌخذِبد ثزمذ٠ُ رؼٕٟ اٌّزخظظخ

  ١ِٚغشح. ِؾذدح أ١ٌبد ٚفك إٌفغٟ ثبٌّششذ اٌّغزّش رٛاطٍُٙ ٚرؼضص ثُٙ اٌّؼ١ٕخ الأؽشاف

 

  

 اٌّؾ١ؾ ٌٍّغزّغ ٚالإعزّبػ١خ إٌفغ١خ اٌخذِبد رمذ٠ُ فٟ سائذح عٙخ إٌفغٝ الاسشبد ٚؽذح رظجؼ أْ

  ٚد١ٌٚب. ٚإل١ّ١ٍب ِؾ١ٍب اٌز١ّض رؾمك اٌغٛدح ػب١ٌخ ثىفبءح

 

 

 

 بالكلية والعاملين التدريس هيئة وأعضاء للطلاب وأكاديمية وإجتماعية ونفسية إرشادية خدمات تقديم

 .والاكاديمى والاجتماعى النفسى التوافق من قدر اكبر لتحقيق

 

 

 

 

 رؤية وحدة الإرشاد النفسى  

 وحدة الإرشاد النفسى  رسالة  

 نبذة عن نشأة وحدة الإرشاد النفسي
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 اٌغٍغبد خلاي رجبدٌٙب ٠زُ اٌزٝ اٌّؼٍِٛبد خظٛط١خ ػٍٝ اٌؾفبظانسشٚخ: -١

 .ٚخ١ٍفزٗ رغبسثٗ ػٓ إٌظش ثغغ وىً اٌفشد رمذ٠ش الاحزشاو: -3

 .ٌُٙ إٌّبعت اٌذػُ ٚرمذ٠ُ الاخش٠ٓ ِشبػش فُٙانزعبطف: -1

 . إٌفغٝ اٌذػُ رمذ٠ُ اصٕبء الاخلال١خ ثبٌّؼب١٠ش الاٌزضاَ:انًُٓٛخ  -1

 .اندٛذ ٔانزٕاصم انزعبٌٔ  -5

 .اٌّغزمجً رؾذ٠بد ِغ ٌٍزؼبًِ الافشاد ٌزّى١ٓ ٚإٌفغ١خ اٌشخظ١خ اٌّٙبساد رؼض٠ضانًسزذايخ: انزًُٛخ -6

 

 

 :انٗ انُفسٗ الإسشبد ٔحذح فرٓذ

 ثبٌظؾخ ٚاٌزّزغ اٌغؼبدح رؾم١ك ػٍٝ ٚاٌؼب١ٍِٓ اٌطلاة ِغبػذحانُفسٛخ: ٔانصحخ انسعبدِ رحقٛق -

 إٌفغ١خ

 اٌمشاس،اٌضمخ اٌّشىلاد،ارخبر ؽً ِٙبساد ر١ّٕخ ػٍٝ ٚاٌؼب١ٍِٓ اٌطلاة رذس٠تانًٓبساد: رًُٛخ -

 الا٘ذاف ثبٌٕفظ،ٚرؾم١ك

 ِضً اٌشبئؼخ إٌفغ١خ الاػطشاثبد ثجؼغ ٚاٌؼب١ٍِٓ اٌطلاة رؼش٠فانُفسٛخ: ثبلاضطشاثبد انزٕعٛخ -

 ِؼٙب اٌزؼبًِ ٚو١ف١خ اٌمٙشٜ ٚاٌٛعٛاط اٌمٍك،اٌّخبٚف،الاوزئبة

 

 

 اٚ اٌشخظ١خ اٌّشىلاد ػٍٝ اٌزغٍت فٝ ِٚغبػذرُٙ ٌلافشاد إٌفغٝ اٌذػُ رمذ٠ُ : انفشد٘ الاسشبد .0

 اٌؼبؽف١خ.

 اٌذػُ ٚرمذ٠ُ ِشزشوخ رغبسة ٌّٕبلشخ اٌطلاة ِٓ ٌّغّٛػبد عٍغبد رٕظ١ُ اندًبعٛخ: اندهسبد .3

 اٌّزجبدي

 .ٚاٌغٍٛو١خ إٌفغ١خ ٚاٌّشبوً الاػطشاثبد ٌزؾذ٠ذ ٔفغ١خ ّبد١رم١ اعشاء انُفسٛخ: الاخزجبساد .1

 إٌفغ١خ. اٌؼغٛؽ ِغ ٚاٌزؼبًِ اٌفؼبي ٚاٌزٛاطً اٌزٛرش اداسح ؽٛي ػًّ ٚسػ رمذ٠ُ :انعًم ٔسش .1

 الاػطشاثبد. ِٓ ٚاٌٛلب٠خ إٌفغ١خ اٌظؾخ رمش٠ش اٌٝ رٙذف ثشاِظ رط٠ٛش :انٕقبٚخ ثشايح .5

 إٌفغ١خ. اٌطٛاسٜء ؽبٌخ فٝ ٌلاشخبص اٌفٛسٜ إٌفغٝ اٌذػُ رٛف١ش :الاصيبد فٗ ٔانًسبعذح انذعى .6

 قيم واخلاقيات الوحدة

  الوحدة  ومهامأهداف    

 الخدمات التي تقدمها الوحدة
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 طلاة نذ٘ ٔالاخزًبعٛخ انُفسٛخ ثبنثقبفخ انٕعٙ صٚبدح فٙ رسبْى ٔثشٔشٕساد يهصقبد رٕصٚع .7

  .ثٓب ٔانعبيهٍٛ انكهٛخ

 انٕحذح يٍ نٓى انًقذيخ انخذيخ فٙ يقزشحبرٓى رقذٚى عهٙ انطلاة رشدٛع  .8

 انًزخصصخ انًسزشفٛبد إنٗ طجٗ َفسٗ علاج إنٗ رحزبج انزٗ انحبلاد رحٕٚم .9

 

 

 ٔاندٓبص انزذسٚس ْٛئخ ٔأعضبء نهطلاة انُفسٗ انذعى رقذٚى عهٗ ثبنكهٛخ انُفسٗ الإسشبد ٔحذح رعًم 

 ٚهٗ: يب ثبنٕحذح انعًم آنٛخ ٔرزضًٍ نٓى آيُّ ثٛئخ ٔرٕفٛش الإداسٖ

 اٌّؼبٚٔٗ ٚا١ٌٙئخ اٌزذس٠ظ ١٘ئخ ٚأػؼبء اٌطلاة إؽز١بعبد ٌفُٙ أٌٚٝ ٔفغٝ رم١١ُ إعشاء انزقٛٛى: .0

 الإداسٜ ٚاٌغٙبص

  إٌفغ١خ اٌؼغٛؽ ِغ اٌزؼبًِ فٝ ٌّغبػذرُٙ عّبػ١خ أٚ إسشبد٠خ عٍغبد رمذ٠ُ الاسشبد: خهسبد .3

  .....إٌخ. ٚاٌؼغٛؽ اٌٛلذ إداسح ِضً اٌؾ١بر١خ ثبٌّغبساد رزؼٍك ػًّ ٚسػ رٕظ١ُ انعًم: ٔسش .1

 إٌفغ١خ اٌظؾخ ؽٛي اٌظؾٝ اٌٛػٝ ٔشش انزٕعٛخ: .1

  شبًِ دػُ رمذ٠ُ ٌؼّبْ أخشٜ و١ٍبد ِغ اٌزٕغ١ك انكهٛبد: يع انزعبٌٔ .5

 اٌؾبعٗ ػٕذ ٌُٙ اٌّغزّش اٌذػُ ٚرمذ٠ُ رمذُِٙ ِزبثؼخ انًزبثعخ: .6

 ٔالأكبدًٚٛخ انزعهًٛٛخ انًسٛشح ٔدعى انُفسٛخ انشفبْٛخ رقشٚش إنٗ الأَشطخ ْزِ رٓذف ٔثزنك

 

 فٟ ِغغلا ٠ىْٛ اْ ػٍٟ اٌّمذِخ الاسشبد٠خ اٌخذِبد ِٓ الاعزفبدح اٌى١ٍخ ؽلاة ِٓ ؽبٌت اٞ ٠غزط١غ

 -: اٌزبٌٟ إٌؾٛ ػٍٟ رٌه ٠ٚىْٛ اٌغبِؼخ

  .اٌشعّٟ اٌذٚاَ عبػبد خلاي اٌٛؽذح اٌٟ ِجبششح ثٕفغٗ اٌطبٌت ٠زمذَ اْ -0

 .ٌٍّمبثٍخ ِٕبعت ِٛػذ ٌزؾذ٠ذ ٘برف١ب الارظبي -3

 

 

 

 

 

 وحدة الارشاد النفسى   آلية عمل

 الوحدة من الاستف ادة كيفية
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 : خالاكبدًٚٛ مكبشانً .0

 ثبٌذساعخ اٌّشرجؾ اٌشذ٠ذ اٌزٛرش -

 الاوبد٠ّٟ الاداء فٟ ٍِؾٛظ رشاعغ -

  .ٚاٌّشبسوخ اٌؾؼٛس ِؼذي ٔخفبعإ -

 الاِزؾبٔبد فٟ الاداء اٚ اٌّؾبػشاد لبػخ داخً اٌزشو١ض فٟ طؼٛثبد -

  .اٌزؾ٠ًٛ اٚ اٌذساعخ رشن فٟ اٌطبٌت سغجخ -

 :انُفسٛخ شبكمانً .2

  .اٌفؼً سد فٟ اٌّجبٌغخ اٚ اٌغؼت أفغبس -

  .عبثمب اٌطبٌت ثٙب ٠ٙزُ وبْ ثبٔشطخ الا٘زّبَ ٚفمذاْ ٌلأؼضاي ا١ًٌّ -

  .اٌّضػظ ٚاٌغٍٛن ٚاٌغؼت اٌذساعخ صِلاء رٙذ٠ذ -

  .الاخش٠ٓ ػٍٝ الاػزذاء اٚ الأزؾبس ػٓ اٌىزبثخ اٚ اٌزؾذس -

  .ٚاٌمٍك الإوزئبة -

  .اٌّفشؽ ٚاٌزٛرش اٌمٍك -

 عذ٠ذح ث١ئخ إٌٝ الإٔزمبي أٚ اٌّمشث١ٓ أؽذ فمذاْ ِضً اٌؾ١بر١خ اٌزغ١شاد -

 الإخزًبعٛخ: شبكمانً .3

 ٌٍزّٕش اٌزؼشع -

 ا٢خش٠ٓ ِغ اٌزفبػً طؼٛثخ -

 

 

 

 

 

 

 

 

 الوحدة متي يحول الطالب
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 نعبو انُفسٗ الإسشبد نٕحذح انزُظًٛٗ انٓٛكم

2024-2025  

 انًدزًع خذيخ نشئٌٕ انكهٛخ ٔكٛم

 انجٛئخ ٔرًُٛخ

 انٕحذح يذٚش

 أعضاء 8

 ممثل الطلاب4

 انٕحذح يذٚش َبئت

 الإداسح يدهس سئٛس

 (عًٛذ انكهٛخ) 
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 ٔانجحثٛخ: الأكبدًٚٛخ انًٓبساد-١

 ِؼٙب اٌزؼبًِ ٚؽشق إٌفغ١خ ٌٍّشبوً اٌشبًِ اٌفُٙ -

  اٌفؼبٌخ اٌزذس٠ظ ِٙبساد -

 ٚغ١شُ٘ ٌٍطلاة اٌّشٛسح رمذ٠ُ ػٍٝ اٌمذسح -

 الأثؾبس ٚٔشش اٌزمبس٠ش وزبثخ خلاي ِٓ الأوبد٠ّٝ اٌزٛاطً -

 إٌمذٜ اٌزفى١ش -

  الاداسٜ ٚاٌغٙبص اٌزذس٠ظ ١٘ئخ اػؼبء ِغ ٚاٌؼًّ اٌغّبػٝ اٌؼًّ -

 ٚرؾذ٠ضٙب الإسشبد٠خ ٌٍجشاِظ اٌّغزّش اٌزم١١ُ  - -

 اٌطلاة ِغ فؼبٌخ ػلالبد ثٕبء ػٍٝ اٌمذسح -

 انشخصّٛ انًٓبساد / انسًبد-2

 ٌُٙ اٌذػُ ٚرمذ٠ُ الاخش٠ٓ ِشبػش فُٙ ػٍٝ اٌمذسح انزعبطف: -

 ثٛػٛػ ٚاٌزؼج١ش اٌفؼبي الاعزّبع ِٙبساد انفعبل: انزٕاصم -

 اٌّخزٍفخ ٚاٌؼغٛؽ اٌزغ١١شاد ِغ ٚاٌزؼبًِ اٌزى١ف ػٍٝ اٌمذسح انًشَٔخ: -

 ٌٍّشىلاد فؼبٌخ ؽٍٛي ٚا٠غبد إٌمذٜ اٌزفى١ش ػٍٝ اٌمذسح انًشكلاد: حم يٓبساد -

 رغشع ٚثذْٚ ِٚشٚٔخ ثظجش اٌزؼبًِ انصجش: -

 اٌّؼٍِٛبد خظٛط١خ ػٍٝ اٌؾفبظ انسشٚخ: -

 اٌّشزشوخ الا٘ذاف ٔؾٛ الاػؼبء ٚرٛع١ٗ اٌفش٠ك رؾف١ض انقٛبدح: -

 ِغزمً ثشىً إٌّبعجخ اٌمشاساد ارخبر ػٍٝ اٌمذسح الاسزقلانٛخ: -

 ضغظ رحذ ٔانعًم انٕقذ اداسح -

 انفُّٛ انًٓبساد-3

 ٚاٌفؼب١ٌبد اٌؼًّ ٌٛسػ اٌغ١ذ ٚاٌزٕظ١ُ ٌزخط١ؾا -

 الاخش٠ٓ اٌّششذ٠ٓ ػٍٝ ػٍٝ ٚالاششاف اٌزذس٠ت ػٍٝ اٌمذسح -

 فؼبي ثشىً إٌفغٝ اٌزم١١ُ ػٍٝ اٌمذسح -

  إٌفغٝ اٌؼلاط اعب١ٌت اعزخذاَ ِٙبسح -

 الارشاد النفسى  أعضاءمعايير اختيار   
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 الأزشٔذ ػجش إٌفغ١خ اٌخذِبد رمذ٠ُ فٝ اٌزىٌٕٛٛع١ب اعزخذاَ -

 

 

 

 إٌفغٝ اٌزّش٠غ رخظض فٝ اٌّبعغز١ش اٚ اٌجىبٌٛس٠ٛط ػٍٝ ؽبطً ٠ىْٛ ْأ   

 ٚالإعزّبػ١خ. إٌفغ١خ ثبٌّشبوً اٌخبطخ اٌزذس٠ج١خ ٚاٌذٚساد ٚإٌذٚاد اٌّؤرّشاد فٝ اٌّشبسوخ 

 اٌمشاساد ٚارخبر اٌّشىلاد ؽً ػٍٝ لبدس ٠ىْٛ ْأ 

 اٌزؼ١ٍّٝ اٌغٛ فٝ  ٚالإٔخشاؽ اٌزى١ف ػٍٝ اٌى١ٍخ فٝ اٌّغزغذ٠ٓ اٌطلاة ِغبػذح ػٍٝ لبدس ٠ىْٛ ْأ 

 اٌؼًّ عش٠ٗ ػٍٝ ٚاٌؾفبظ ثبٌذلٗ ٠زغُ ْأ. 

   

 

                                                                                                                                                                                                                                     

 

 ً١٘ئخ أػؼبء– اداسٜ عٙبص– )ؽلاة اٌخذِخ ِٓ ٌٍّغزف١ذ٠ٓ ػ١ٍّخ ٔذٚاد مذٌؼ اٌلاصِخ الاعشاءاد رغ١ٙ 

   رذس٠ظ

 اػطبئٙب لجً ٌٍٕذٚاد اٌؼٍّٝ اٌّؾزٜٛ  ِشاعؼخ . 

 اٌطبٌت ثّشىٍخ اٌؼلالخ راد اٌغٙبد اٌٝ اٌؾبلاد رؾ٠ًٛ فٝ اٌّغبػذح . 

 

 

 اٌٛؽذح ِٓ ٚاٌّغزف١ذ٠ٓ ٌٍطلاة إٌفغ١خ اٌظؾخ ٌذػُ ٚإعزشار١غ١بد خطؾ ٚػغ 

 ٚرذس٠جٗ اٌفش٠ك ػٍٝ ٚإششاف ل١بدح انفشٚق: إداسح 

 اٌّمذِٗ اٌخذِبد فؼب١ٌخ رم١١ُ انخذيبد: رقٛٛى 

 اٌٛؽذح ِٓ ٌٍّغزف١ذ٠ٓ إٌفغ١خ اٌّشبوً ثشأْ الأوبد١ّ٠خ الإداسح ِغ اٌزٕغ١ك :الإداسح يع انزٕاصم 

 انعًم ٔسش رُظٛى  

 الاؽز١بعبد ٚرم١١ُ اٌؾبلاد ِزبثؼخ ٔانزقٕٚى: انًزبثعخ 

 اٌّزبؽخ ٌٍخذِبد اٌزش٠ٚظ انٕحذح: رسٕٚق 

 ٌٍّٛطلاة الاسشبد رمذ٠ُ الاكبدًٚٗ: انزٕخ 

 معايير اختيار مدير ونائب وحده الارشاد النفسى 

 المجتمع مهام  وكيل الكلية لشئون خدمة
 في وحدة الإرشاد النفسي

 وحدة الارشاد النفسى مديرمهام   
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  

 ٌٍٛؽذح اٌّمذِخ الأٔشطخ رٕغ١ك  

 ُا١ِٛ١ٌخ اٌّٙبَ رٕف١ز فٝ اٌّذ٠ش ِغبٔذح اٌّذ٠ش: دػ 

 ًاٌذػُ ٚرٛف١ش ٚاٌّغزف١ذ٠ٓ اٌطلاة ِغ اٌزٛاط ٌُٙ 

 إٌفغ١خ ٚاٌخذِبد اٌجشاِظ رٕف١ز فٝ اٌّشبسوخ 

 ٚالأٔشطخ اٌفؼب١ٌبد ٚرٕف١ز رٕظ١ُ فٝ اٌّغبّ٘خ 

 ِٙبسارُٙ ٚرط٠ٛش اٌّششذ٠ٓ رذس٠ت فٝ اٌّغبػذح 

 ًّٚخذِبرٙب اٌٛؽذح آداء ؽٛي دٚس٠خ رمبس٠ش ػ 

 

 

 ٌّٚرم٠ّٛٙب. الإسشبد٠خ اٌخطخ رظ١ُّ فٝ شبسوخا 

 اٌؼ١ٍّخ إٌذٚاد إلبِخ  فٝ اٌّشبسوخ. 

 اٌؼًّ ٚٚسػ اٌزٛػ١خ ؽّلاد رٕف١ز فٝ اٌّشبسوخ . 

 ُرٛاعُٙٙ. اٌزٟ ٚاٌّشىلاد اٌظؼٛثبد ِٛاعٙخ فٟ ِٚغبػذرُٙ ٌٍطلاة  اٌّشٛسح رمذ٠      

 رمذُِٙ ِٚزبثؼخ اٌطلاة ؽبلاد رٛص١ك ٚاٌّزبثؼخ: اٌزٛص١ك

 ْٚدػُ إٌٝ ٠ؾزبعْٛ اٌز٠ٓ اٌطلاة ٌزؾذ٠ذ اٌزذس٠ظ ١٘ئخ أػؼبء ِغ اٌزؼب 

 ٚالأٔشطخ اٌؾّلاد خلاي ِٓ إٌفغ١خ ثبٌظؾخ اٌٛػٝ رؼض٠ض 

 

 

 اٌؼًّ ٚسػ 

 اٌٛالؼ١خ اٌؾبلاد ِؾبوبح خلاي ِٓ اٌّٙبساد رطج١ك اٌؼٍّٝ: اٌزذس٠ت 

 ٗٚاٌّلاؽظخ اٌزٛع١ 

 ٍُِغزمً ثشىً ٚاٌّشاعغ اٌّٛاد دساعخ ػٍٝ الأػؼبء رشغ١غ اٌزارٝ: اٌزؼ 

 ُاٌّىزغجخ اٌّٙبساد رمذَ ٌم١بط دٚس٠خ ٚرم١١ّبد إخزجبساد إعشاء ا٢داء: رم١١ 

 الأػؼبء ػٓ ٚاٌخجشاد الأفىبس رجبدي اٌغّبػ١خ: إٌّبلشبد  

 النفسى وحدة الارشاد مهام  الاعضاء فى   

 الأساليب المستخدمة في التدريب 

وحدة الارشاد  مهام  نائب مدير   
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 إٌفغٝ الإسشبد فٝ إٌظش٠خ اٌّؾبػشح  

 

 

 اٌطلاة 

 اٌّؼبٚٔخ ٚا١ٌٙئخ اٌزذس٠ظ ١٘ئخ أػؼبء 

 ثبٌى١ٍخ ٚاٌؼب١ٍِٓ الإداسٞ اٌغٙبص أػؼبء 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الفئة المستهدفة 

 ام           الخت  فى

 أسبسٛخ سكٛضح انُفسٗ الإسشبد ٔحذح رعزجش

 نزٕفٛش خًٛعآ َٔسعٗ انُفسٗ انذعى رقذٚى فٗ

 ٔسفبْٛخ َدبذ فٗ رسٓى رعهًٛٛخ ثٛئخ

 خذيبرٓب يٍ انًسزفٛذٍٚ
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 اٌزٛل١ذ اٌذٚسح ِٛػٛع   

 3131/9 إٌفغٝ الاسشبد لٛاػذ ػٓ ٔذٚح

 3131/01  إٌفغٝ الاسشبد ٚؽذح ػٓ ٔذٚح

 3131/01  الأفؼبٌٝ اٌزفش٠غ ػٓ ػًّ ٚسشخ

 3131/00 اٌغّبػ١خ ؽ١بره رجذا و١ف ػٓ ٔذٚح

 03/3131  اٌؼًّ صِلاء ِغ اٌزؼبًِ " ػٓ ػًّ ٚسشخ

 1/3135 إٌفغ١خ اٌّشٚٔخ  ػٓ ٔذٚح

 3135/1 الأزشٔذ. ادِبْ ػٓ ٔذٚح

 3135/1 عٍ انزكبء انعبطفٗ فٗ انحٛبح الاكبدًٚٛخ ٔسشخ

 إٌفغ١خ اٌّشىلاد ِغ اٌزؼبًِ و١ف١خ ،، ػٓ ٔذٚح

 ،ٌلاؽفبي

1/3135 

 

 5/3135  اٌمشاس ٚارخبر اٌّشىلاد ؽً  ػٓ ٔذٚح

  5/3135  اٌؼًّ ػغٛؽ ِغ اٌزؼبًِ و١ف١خ  ػٓ ٔذٚح

 6/3135 إٌفغ١خ اٌؼغٛؽ ِغ اٌزؼبًِ   و١ف١خ ػٓ ٔذٚح

 7/3135 إٌفغٝ اٌزؾ١ًٍ ػٓ ٔذٚح

 8/3135 الاوزئبة ػٓ ٔذٚح

 بيان بالدورات التدريبية 
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 us contact ثُب ارصم

 

 

 

 الانكزشَٔٙ انًٕقع
 

www.Nursingfac.ben.edu.eg 

 info@fnur.bu.edu.eg الانكزشَٔٙ انجشٚذ

 

 Facebook Unit Counseling@ انٕحذح يٕقع

 0١33١11513 انكهٛخ رهٛفٌٕ

 0١33١11513 انكهٛخ فبكــس

 

 0١023١21665 انٕارسبة سقى

  

 

 

 

 بالوحدة  الاتصال  وسائل

http://www.nursingfac.ben.edu.eg/
http://www.nursingfac.ben.edu.eg/
mailto:info@fnur.bu.edu.eg
mailto:info@fnur.bu.edu.eg
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