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عمذ ورشة عمل عن كيفية  -8

 التخلص من الضغىط النفسية

أعضبء هيئة التذريس 

 والجهبز الاداري

 فريك وحذة  01/1108

 لنفسًاالأرشبد 

 

أعضبء هيئة  %من 81ادران 

عن  التذريس والجهبز الاداري 

 كيفية التخلص من الضغىط النفسية

مهبرات عن  عمل عمذ ورشة -9

 التحفيس

أعضبء هيئة التذريس 

 والجهبز الاداري

 

01/1108 

أعضبء هيئة  %من01ادران 

عن  التذريس والجهبز الاداري 

 مهبرات التحفيس

عن فن التعبمل مع  عمل عمذ ورشة -2

 الاخرين

 الجهبز الاداري  %من 91ادران  01/1108 الجهبز الاداري

 عن  فن التعبمل مع الاخرين

%من الطلاة عن  91ادران  2/1109 طلاة الفرق الارثعة  مهبرات التىاصل نذوة عن عمذ -3

 مهبرات التىاصل

 %من الطلاة عن 81ادران  9/3    طلاة الفرق الارثعة  لشخصيةاعمذ نذوة عن مراحل نمى  -4

 لشخصيةامراحل نمى 

التفكير العملانً عمذ نذوة عن  -5

 وعلالته ثمهبرات التىاصل

 %من الطلاة عن 81ادران         طلاة الفرق الارثعة 

التفكير العملانً وعلالته ثمهبرات 

 التىاصل


